
 

  

 
Den Wandel der Energiewirtschaft mitgestalten! 

Der Verband kommunaler Unternehmen (VKU) ist der Spitzenverband der kommunalen Wirtschaft in Deutsch-
land und die Interessenvertretung von über 1.500 kommunalwirtschaftlichen Unternehmen in den Bereichen 
Energie, Wasser/Abwasser, Abfall und Telekommunikation. 
 
Für die Abteilung Energiewirtschaft suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Berlin 

eine/n Referentin/en mit dem Schwerpunkt  
Energiemärkte und Transformation in der Energiewirtschaft (w, m, d, Vollzeit) 

 
Ihre Aufgaben: 

• Grundsatzfragen des Energiemarktdesigns aus 
wettbewerblicher Perspektive (u. a. Preisbildung 
auf Energiemärkten, Nutzung lokaler Preissignale) 

• Betreuung von aktuellen Themen auch zur Krisen-
bewältigung, insb. (endkunden-)marktbezogene 
Themen und Projekten der Energiewende und 
Transformation in der Energiewirtschaft, inkl. zu-
gehöriger und künftiger nachhaltiger Geschäfts-
modelle 

• Marktentwicklungs- und Prozessanalysen, Bewer-
tung von Markt und Wettbewerbern, insbeson-
dere in der Energiemarktkrise  

• Erarbeitung von Stellungnahmen, Positionspapie-
ren, etc.  

• Themenbezogene lobbyistische Begleitung, Auf-
bau eines eigenen Netzwerkes sowie Austausch 
mit Stakeholdern 

• Mitarbeit in Gremien, Vorbereitung von Präsenta-
tionen, Vorträgen, Briefings u. ä. 
 

Unsere Erwartungen: 

• abgeschlossenes Studium der Wirtschaftswis-
senschaften oder einer ähnlichen Fachrichtung 
(Masterniveau) 

• Kenntnisse der Energiewirtschaft und Erfahrun-
gen aus der Unternehmenspraxis oder dem 
Wissenschafts- oder Beratungsumfeld 

• gute Analysefähigkeiten, konzeptionelle Denk-
weise, sehr gute Kommunikations- und Präsen-
tationsfähigkeiten 

• Mitgliederorientierung, eigenverantwortliche 
und ergebnisorientierte Arbeitsweise 

• gute Englischkenntnisse und Bereitschaft zu 
Dienstreisen 

• sicherer Umgang mit MS-Office 

Wir bieten: 

• spannende Aufgaben an der Nahtstelle zwischen Daseinsvorsorge und Politik 
• familienfreundliche, flexible Arbeitszeiten und Möglichkeit zum mobilen Arbeiten 
• Förderung der persönlichen Weiterentwicklung/Qualifikation 
• Bezahlung nach Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst (TVöD-VKA) 
• übertarifliche Zusatz- und Sozialleistungen (betriebliche Altersversorgung, Jobticketzuschuss u. a.) 
• zunächst auf 2 Jahre befristetes Arbeitsverhältnis in Vollzeit mit Perspektive auf langfristige Zusammenarbeit 

Sie suchen eine neue Herausforderung - Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!  
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Bitte senden Sie Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen einschließlich Gehaltsvorstellun-
gen und frühestmöglichem Eintrittstermin per E-Mail (Dateien bitte nur im PDF-Format) unter Angabe des Stich-
wortes „Ref Energie“ bis zum 30.10.2022 an: bewerbung@vku.de. 
 
 
Ihre Ansprechpartner im VKU:  Dr. Stefan Thole  

Fachgebietsleiter Personal  
Tel. +49 30 58580-215  

Melanie Troge  
Sachgebietsleiterin Personal  
Tel. +49 30 58580-216  

 


